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PIANO D'AZIONE PERSONALE DEL PARTECIPANTE

Il Piano d’Azione Personale del partecipante € un documento condiviso che deve
essere aggiornato regolarmente. Lo scopo di questo piano € di concordare e
portare a termine delle azioni con il partecipante affinché si affrontino le barriere
principali identificate in ognuna delle zone Vita, Svago, Apprendimento, Lavoro.

| Piani d’Azione devono essere revisionati, in linea con il completamento di ogni
sessione della piattaforma da parte del partecipante.

NUMERO UNIVOCO PARTECIPANTE

Il Mentore deve registrare la data delle revisioni del piano d’azione con la
sezione di partecipazione qui sotto

Data Revisione 1

Data Revisione 2

Data Revisione 3

Data Revisione 4

Inserire colonne necessarie per
registrare tutte le revisioni
completate




Zona

Zona
SVAGO
Zona
LAVORO
.
ISTRUZIONE

PRIORITA’ DA AFFRONTARE

AZIONI CONCORDATE
ISCADENZE/ RISORSE
RICHIESTE

PROGRESSO / ESITO/
RENDIMENTO

Prossimi
Passi







